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Antidiskriminierungs-scout 
Werden Sie Ansprechperson für  
Antidiskriminierung in Ihrem Verein!

Projekt der gefördert durch:

2 -  tägige

online - VerAnstAltung 
Dienstag, den 25.03.2025 und 

Dienstag, den 01.04.2025
jeweils von 10 bis 15 Uhr

Eine Veranstaltung der  
Antidiskriminierungsberatung Alter,  
Behinderung, Chronische Erkrankung und der 
Landesvereinigung Selbsthilfe Berlin e.V.

Wichtig
Die Module bauen aufeinander auf, die Schulung  
ist daher an beiden Terminen zu besuchen.

Anmeldung
Bitte melden Sie sich über den Link an.  
Bei Bedarf an Gebärdensprachdolmetschung, 
Schriftdolmetschung oder Dolmetschung in Leichte 
Sprache informieren Sie uns bis zum 04.03.2025.

Link zur Anmeldung: 
https://eveeno.com/antidiskriminierungs-scout



Immer häufiger wird  
zum Thema  
Diskriminierung berichtet. 
In allen Lebensbereichen erleben Menschen 
beispielsweise aufgrund von Behinderung, 
chronischer Erkrankung, des Alters oder aus 
anderen Gründen Benachteiligungen. Oft 
wird ihnen gar nicht oder zu spät geholfen.

Vielleicht ist Ihnen dieses Thema auch 
schon begegnet, Sie haben davon in Ihrem 
Umfeld oder durch andere Vereinsmitglieder 
erfahren oder sind sogar selbst betroffen.

Gern möchten wir Ihren Verein und Sie dabei 
unterstützen, Diskriminierung zu erkennen 
und dagegen vorzugehen.

Werden sie zum  
komPetenten  
Antidiskriminierungs-  
scout in ihrem Verein. 

Es sind keine Vorkenntnisse im  
Antidiskriminierungsrecht notwendig.

Ziel ist es, Diskriminierung oder Tendenzen 
davon, die Mitglieder Ihres Vereins erleben, 
zu erkennen und diesen entgegenzuwirken. 
Gemeinsam mit Ihnen wollen wir, die 
Antidiskriminierungsberatung Alter,  
Behinderung, Chronische Erkrankung 
in Trägerschaft der LV Selbsthilfe Berlin, 
schauen, wo Ihre Bedarfe liegen und 
diesen versuchen zu begegnen.

Was genau 
erWartet sie?
Unsere Schulung ist ein für Sie 

kostenfreies Angebot, das zum Teil auf einer 
Multiplikator:innen-Schulung zum LADG 
der Senatsverwaltung für Justiz, Vielfalt und 
Antidiskriminierung (2022) basiert.

in Modul 1 
geben wir Ihnen eine Einführung  
in die Grundlagen zum Thema  
Diskriminierung und erarbeiten einen 
Zugang mit verschiedenen Übungen.

 
in Modul 2 
führen wir in das  
Antidiskriminierungsrecht ein  
mit den gesetzlichen Grundlagen  
zum Allgemeinen  
Gleichbehandlungsgesetz (AGG) und  
Landesantidiskriminierungsgesetz  
(LADG) und arbeiten mit Fallbeispielen 
aus der Beratungspraxis. Auch erfahren 
Sie, wie Sie als Scout mit uns  
zusammenarbeiten können.

sind sie die richtige 
Person?
Zielgruppe sind u.a.:  
Mitarbeitende aus Ehren- und 

Hauptamt, die Ratsuchende zu Fragen  
rund um Behinderung und chronische  
Erkrankung beraten, Interessierte aus 
Vorstand und Geschäftsführung.

Wir möchten interessierten Personen aus 
Selbsthilfe-Organisationen und weiteren 
Einrichtungen die Teilnahme an der  
Schulung ausdrücklich empfehlen.

Wer ist für sie 
AnsPrechPArtner:in?
Inhaltlich vorbereitet und 
durchgeführt werden die 

Schulungen durch unsere Berater:innen  
der Antidiskriminierungsberatung Alter,  
Behinderung, Chronische Erkrankung in 
Trägerschaft der LV Selbsthilfe Berlin e.V. 
Agnieszka Schwager, Anna Heidrich,  
Christian Grothaus und Hanna Jaekel.

Wir fänden es schön, wenn wir Ihr  
Interesse am Thema Antidiskriminierung 
wecken konnten und Sie an unserem  
Schulungsangebot teilnehmen.

Wir freuen uns Auf sie!

Die Antidiskriminierungsberatung Alter, 
Behinderung, Chronische Erkrankung und  
die Landesvereinigung Selbsthilfe Berlin e.V.

G e b e n  S i e  d i e  E i n l a d u n g  g e r n e  i n 
I h re m  N e t z we r k  we i t e r ! 


